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Handbollsdomarens tio punkter

1. Ledaregenskaper

Din uppgift ar att vara matchledare. I denna egenskap ska du vara lagens medhjalpare
da det giller spelet och inte upptrida som hirskare pa spelplanen. Aven om du méste
vara klart medveten om, att mycket beror just pa din person, ska du vara angelagen om
att synas sa litet som mojligt. Darigenom far spelarna fortroende for dig och du sjalv
far auktoritet. Dina avgoranden maéste vara klara och korrekta, sa att du ar ratt
vagledare i spelet och inriktar detta efter dess idé.

2. Raittradighet

Var alltid opartisk och 1at aldrig nagon inverka pa dina domslut. Du far aldrig ga in till
en match med forutfattad mening betraffande ett lag eller en spelare. Skulle du kidnna
motvilja mot ett lag, ska du inte ata dig att doma detsamma. Om du domer juniorlag
eller lag i en lagre serie, sa tank pa att uppgorelsen ar lika viktig for spelarna i den
matchen som en elitmatch ar for de spelare, som deltar i den. Nonchalera aldrig en
uppgift, hur ringa den an syns vara, och anse aldrig en uppgift vara under din
vardighet.

3. Regelkinnedom

Du maste kianna till regelbokens paragrafer ordentligt, ty i kunskapen om reglerna
ligger sjalva grunden for domandet. Det ar emellertid lika viktigt att du anvander
reglerna efter deras andemening och inte efter bokstaven eller paragrafen. I ditt
satt att pa spelplanen tolka reglerna visar du din verkliga formaga.

4. Stranghet

Upptrad med stranghet mot alla tendenser till ojuste spel. Se inte genom fingrarna
och vinta pa nista forseelse, utan utdom redan fran borjan straff enligt den
progressiva straff-stegringsskalan. Sa lange spelarna har uppfattningen att du tvekar
nar det giller bestraffningar far du aldrig nagot ordentligt grepp om spelet. Glom inte
att reglerna ocksa talar om diskvalifikation.

5. Gott omdome

Om Du inte ar absolut saker pa din sak ska du hellre fria an filla. Blds inte av spelet
om du darigenom ger felande lag en fordel. Just genom att avvakta utvecklingen av
en situation visar du gott omdome. Att ge signal pa ratt stélle och i ratt 6gonblick ar
kannetecknet for en rutinerad domare.

6. God kondition

Innan du atar dig en match maste du ha klart for dig att du ar tillrackligt tranad for
uppgiften. En god kondition dr nodvandig om du ska kunna f6lja med ordentligt och
uppfatta vad som hander pa spelplanen. Du far aldrig tro att

du har mojlighet till detta om du placerar dig pa en viss bestimd punkt. Som
plandomare maste du vara med i alla anfall och f6lja spelet sa ndra som mojligt utan att
darfor springa i vagen for spelarna. Det behovs god kondition for att vara med overallt.
Med god kondition foljer ocksa psykisk balans.

7.  Gott humor

Du ska vara bestamd i ditt upptradande, men visa gott humor mot spelarna.
Darigenom vinner du lattast deras fortroende. Du far inte ilskna till eller anvanda
kraftuttryck till spelarna, utan maste standigt visa att du ar i balans. Sjalvbehirskning
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ar en viktig sak. Tappa inte humoret eller visa irritation, om inte allt gar som det ska.
Nar du talar med spelarna gor det i en lugn och saklig ton.

8. Kurage

Mod och beslutsamhet dar A och O for domaren. Har du fattat ett beslut, sa sta for det
och andra inte din uppfattning. Har du gjort ett fel, kom da inte med
kompensationsdomslut. Ett fel kan inte sonas med ett nytt. SOk aldrig ursikta eller
urskulda ett domslut och diskutera aldrig med publiken.

9. Samarbetsvilja

Hall god kontakt med ovriga funktionarer och lat inte dina egna misstag ga ut 6ver
dem. Upptrad aldrig overlagset eller nonchalant mot 6vriga funktionarer. De ar dina
medhjilpare, som du ska behandla sa, att de ger dig basta mojliga hjalp att leda
matchen pa ett korrekt sitt.

10. Kamratanda

Kritisera aldrig en kollega d& du befinner dig bland publiken eller talar med en
spelare, ledare, pressmén och andra. Du har kanske uppfattat situationen pa ett helt
annat satt an de fungerande domarna och ska darfor inte ta stallning till deras
domslut pa ett sidant sitt, att de lider skada darav. Tank pa, att niasta gang ar det du
sjalv som befinner dig pa spelplanen. Diskutera giarna med dina kolleger efter
matcherna, men lat vederborande koppla av ordentligt innan du kommer med kritik.
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